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╦   

ѿ ῃ └ ̆ Ҭ Ȃ

⇔ ԍ 1942 ̆2002 ‰ ҹ ̕2012

ᵬ ᵀ̕2013 ҹ ľ

ᵝĿ̕2015 ľ Ŀ̕2016 ῀

ȁ ȁֲ ľ ҈ԓĿ֟ ⅞ Ȃ 

ᴨ ̆ ᾢ ̆ Ⱶᵣ ת̆ ṿ

2.97ַᾝ̆ ӥ 220.78҆Ύ̆ ‰ ᵣ ꜚ ȁ ꜚ

̆ Ҭ ῾ ȁ ȁ

Ȃ 

1525 ֲ̆ῒҬҒᴋ 1121 ֲ̆◐ ҉ץ 345 ֲ̆

295ֲȂ ῃ ᴨ ȁԓѿꞋꜚ ȁ ᾢ ҩֲ 6ֲ̆Ҭ 1

ֲ̆ 1ֲ̆ 2ֲ 2ֲ̕῀ ҕ ᴨ ֲ

⅞̆6 ֲ῀ ⇔ ֲ ⅞̆19 ֲ῀ ⇔

ֲ ⅞̆ 5ҩ ⇔ ȁ5ҩ ⇔ ȁ

15 ҩ ᴨ Ȃ ȁ ȁ

ֲ ⅞Ғ ȁ ´ֲ ῤ ѿ Ὶ Ȃ 

66ҩ Ғҙ̆ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ

ȁ ȁ Ӝҩ ̆ ԅ ῀ ȁ ֟ҙȁ ₮

Ғҙ ̆ ⱬ ҍ└ ȁḤ ȁ ҍẫ ȁ Ⱶ Ⱶ Ғҙ

Ȃ Ғҙȁ Ғҙ Ғҙ 3ҩ̆

6ҩ ѿ Ғҙ 1̆4ҩ Ғҙ Ғҙ 6̆ҩ

Ҭ ̆ ֲ Ῑ ȁ ֲ

Ῑ Ғҙ ȁ ⇔ Ȃҍ Ҭ ȁ

ȁ ȁ Ҭ ȁ ȁ ȁ

Ῑ ̆Ҍ ῤ ᵬⱲ ̆ ̆

֜ Ȃ ῃ └ 24478ֲȂ 

6 ҩ ̆ ȁ ȁ

ᴪ ȁ ֲ 13ҩ

⇔ ̆ ᵬ ȁ ҍ

ᵬ ȁ ֟ ̆ҍ ᴑҙ

17ҩ ⇔ Ҭ ֟ ᵬ Ȃľ ᴧ⇔Ŀ῀ ľᴧ⇔
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Ŀ̆ᶭ ᴑҙ

Ȃȇ Ȉľ ĿҒ ῃ ľ Ŀ ̆

῀ ̆ ԍ 2019 11 ῃ

ᴪ ҹ Έ ľῃ ℮ ĿȂ 

Ⱳ ̆ҍ ḇּיῧ ȁ ȁ

№ ȁ ḇּיῧ ȁ ᴝ ȁ

ȁḇ Ӌ ȁⱴ ȁⱴ ῌ

ҽⱲ ᵬⱲ Ȃҍ ȁ ȁ ȁ

ȁ ᴑҙⱴ ֟ ᵬ ̆Ҍ ֲ ῙȁҒҙ

ȁ ҍ ֟ҙ ᴪ ̆ ֟ ̆

ᴪ Ⱶ ⱬȂ 

Ҍ ֲ̆ Ῑ Ҍ ̆ ῃ ῃ

ꜚҬ ̆ ῃ ľ Ŀ ᵬ ȁľԑ +Ŀ

⇔ ⇔ҙ ȁ ȁ ȁ

ȁҬ ֲ ꜚҬ ᴨ ̆ᾢ Ӝ Ҭ ľ Ŀ

ȁ ῃ ꜚ ȁ ῃ

▲ ľ ┬ Ŀ Ȃ 

ľ ȁ ҙĿ ̆ ľ ȁ Ŀ

Ⱳ ̆ ⱬԍ Ῑΐ ⇔ ֲ Ȃ ľ ȁֲ

ȁ ῐ ȁ Ŀ Ⱳ ̆ ⱬ ľ ȁ ⱬ ȁ

ȁ Ŀ̆ ԅľ ȁאל Ҥ ȁ Ḥȁ ⇔ Ŀ

ᴨ Ȃ ῃ ӊ ȁῃ ľԓ Ŀ ȁῃ ⇔ ⇔ҙ

ῖ ȁῃ ᴪ ꜚᾢ ᵣȁῃ ľ Ŀ

ᵬ ᴨ ȁῃ ᴨ ȁ

ᵝȁ ᵬᾢ ᵝȁ ᶭ ȁ

ᾢ ᵝȁ ᾢ ᵝ Ȃ 

ᴪҺӈⱲ ̆ ᵟ ף

̆ ľ ȁ ȁ Ⱶ ȁ Ŀ Ⱳ ᵝ̆ Ⱳ ̆

ῤ ̆ ⇔ ̆ ₮ ̆ҹ ҹ

ꜜⱬ˻ 
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҅ɻ ‟ 

Ѓ҅Єָ ῠ ꜙ  

ᵝ̔  

ᵣ ᵝ̔ ȁ ȁ Ⱶ ȁ  

ᵝ̔  

ᵝ̔ץ ҹҺ̆  

Ⱶ ᵝ̔ ̆ ῃ  

ЃԑЄ Ҙҟ  

ᴪ Ғҙȁ ῐҒҙ ֜

ҒҙȂ2018-2019 ̆ Ⱶ ȁ ҍ ȁ֜ ҍ

└ ҈ҩҒҙ̆Ả Ⱶ ȁ ȁ ӏ ҈ҩҒҙ̆ Ғ

ҙ 62ҩ̆ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ

ȁ 9ҩ ̆ ԅ ҹҺȁ Ғҙ ̂ 1 Ȃ̃ 

1 2018̇2019 Ғҙ ѿ  

 

Ҙ

ҟ

 

Ҙҟ  ᴓ Ҙҟ  
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点建设专业 

制药工程 2016   

纳米材料

与技术 
2014  

新材料与能源 

学院 

 

材料科学

与工程 
2011   

新能源材

料与器件 
2017   

土木工程 
2005 

2012 年省级工程教育人

才培养模式试点，2010

年校级重点建设专业，

2017 年省级专业综合改

革试点 

土木工程学院  

2013  国际教育学院  

工程造价 2014  

土木工程学院 

 

道路桥梁

与渡河工

程 

2015   

测绘工程 2010  
城乡规划与园

林学院 
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数学与应

用数学 
2002 

2012 年省级特色专业，

2007 年校级重点建设专

业 
数学与统计学

院 

 

统计学 2007   

化学 2002 
2007 年校级重点建设专

业 

化学化工学院 

 

应用化学 2005 

2013 年省级特色专业，

2010 年校级重点建设专

业 

 

地理科学 2003  
城乡规划与园

林学院 

 

地理信息

科学 
2006   

 

9 

行政管理 2008  法政学院 停招 

旅游管理 2006 

2011 年省级特色专业，

2012 年省级专业综合改

革试点 
旅游（历史文

化）学院 

 

酒店管理 2013   

市场营销 2004 

2013 年省级专业综合改

革试点，2010 年校级重

点建设专业 
商学院 

 

电子商务 2005 2012 年省级特色专业  

人力资源

管理 

2012   

2018  国际教育学院  

财务管理 2013  

商学院 

 

会计学 2017   

工商管理 
2006 

2013 年校级重点建设专

业 
 

2013  国际教育学院  

 

10 

戏剧影视

文学 

2008 

2013 年校级重点建设专

业,2017年省级专业综合

改革试点 

文学与传媒学

院 
 

2018  国际教育学院  

播音与主

持艺术 
2009  

文学与传媒学

院 
 

美术学 2006 2008 年省级特色专业 
美术学院 

 

绘画 2009   

环境设计 2004  

设计艺术学院 

 

产品设计 2004 
2015 年省级专业综合改

革试点 
 

视觉传达

设计 

2004   

2013  国际教育学院  

音乐学 2006  

音乐舞蹈学院 

 

音乐表演 2011  停招 

舞蹈学 
2007   

2013  国际教育学院  
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6 

汉语言文

学 
2002 

2007 年校级重点建设专

业 文学与传媒学

院 

 

汉语国际

教育 
2011   

英语 2003 

2010 年省级特色专业，

2007 年校级重点建设专

业；2010 年商务英语方

向校级重点建设专业 外国语学院 

 

日语 2005  停招 

翻译 2015   

商务英语 2018   

 

4 

学前教育 
2008 

2013 年校级重点建设专

业 
教育科学学院  

2014  国际教育学院  

小学教育 2010  教育科学学院  

体育教育 2002  

体育学院 

 

社会体育

指导与管

理 

2007   

 

 
2 

法学 2002 

2010 年校级重点建设专

业， 

2014 年省级卓越法律人

才教育培养基地 

法政学院  

思想政治

教育 
2003  

马克思主义学

院 
 

 

1 经济学 2008  商学院  

 

1 历史学 2003  
旅游（历

史文化）学院 
 

ЃҎЄ ‟ 

2019 9 1 ̆ ῃ └ 24478ֲ ῒ̆Ҭ 21266

ֲ̆ ῃ └ ᶛҹ 86.88˿̕Ғ 3183 ֲ̆ ῃ └

ᶛҹ 13.00˿Ȃ 

Ѓ Є  

2018 9 ̆ Ғҙ 62ҩ̆ ⅞ 6050ֲ̂ῒҬ

5150ֲ Ғ̆ 900ֲ̃̆ 6050ֲ ῒ̆Ҭ 5001

ֲ̆ 82.66%̆ ῒז ̂ ̃ 1049ֲ̆ 17.34%Ȃ

№ ȁ ȁῤ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ

ȁ қȁ ȁ ȁ ȁ қȁ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ
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ȁ 23ҩ ̂ ̃̂ 2̃Ȃ Ғҙ ⅞№ ҉̆ ⇔

Ⱳ ̆ Ḡ ̆ ȁ ȁ ȁ Ғ

ҙ ⅞̆ ⱴ Ғҙ ⅞̆ᶏῒ ⅞ 52.23%̆

ⱴ 0.9%Ȃ 

2  2018 ’ 

 
2016  2017  2018  

ֲ ֲ̂  ̃ ᶛ̂%  ̃ ֲ ֲ̂  ̃ ᶛ̂%  ̃ ֲ ֲ̂̃ ᶛ̂%  ̃

 

ֲ  

 5759 100 5900 100 6050 100 

 4712 81.82 4868 82.51 5001 82.66 

ῒ17.34 1049 17.49 1032 18.18 1047 ז 

  ᴍ   23 22 23 

2018 ⅞ 5150 ֲ̆ 5150 ֲ̆ 100%̆

⌠ 5079ֲ̆ ⌠ ҹ 98.62%Ȃ 

2018 9 ̆ № ԍ № 18ҩ (Ҍ ȁ ȁ

қȁ ȁ ԓ ̆ ῒ ҹ ȁᵣ ⅞)Ȃ

ᵞ№ ₮ № 74№̆ ᵞ№ ₮ №

77№Ȃ̂ 3̃ 

3  2018 ԋ ῤ ’  

 ⅞ 
ѿ  

ֲ  

ѿ

̂%  ̃
№ 

 

ᵞ№ 

ᵬⱲ

ᵞ№ 
№  

№

ԍ  

 889 893 100.5% 552 510 452 507.69 436 71.69 

 2526 2552 101% 515 451 404 449.98 374 75.98 
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̂

̃ 

 50 125 250.00% 

 110 229 208.18% 

╠ (Ҭ ) 85 166 
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ԑɻ ғ ᴌ 

Ѓ҅Є ᴣ 

1Љ ғ  

ľֲ Ŀ ̆ ȁ ᴝ̆

ֲ Ῑ ̆ꜜⱬ ѿ ľ + +

֟ȁ ȁ Ⱶѿ Ғҙ ֲ Ὶ Ŀ ľ Ŀ

ᴝȂ 2019 9 30 ̆ 1525ֲ̆ῒҬҒᴋ 1121

ֲ̆ 199ֲ̆ ҹ 20.67̔1ȂҒᴋ Ҭ̆ 69ֲ̆

◐ 289ֲ̆№≢ Ғᴋ 6.16% 25.78%̂ 5̃Ȃΐ

ᵝ 295ֲ̆ΐ ᵝ 660ֲ̆№≢ Ғᴋ 26.32%

58.88%̂ 6̃Ȃ35 Ҋץ 343ֲ̆36̇45 Ҭ 582

ֲ̆46 ҉ץ 196ֲ̆№≢ Ғᴋ 30.6%ȁ51.92% 17.48%

̂ 7̃ȂҒᴋ Ҭ̆ΐ Ғҙ̂ ҙ̃ᴋ 219ֲ̆

Ғᴋ 19.54%Ȃ 

5   Ғᴋ  

年度 
专任 

教师数 

正高 副高 中级 初级及以下 

人数 比例 人数 比例 人数 比例 人数 比例 

2019 1121 69 6.16% 2789 25.78% 561 50.04% 202 18.02% 

6 Ғᴋ  

年度 
专任 

教师数 

博士 硕士 学士及无学位 

人数 比例 人数 比例 人数 比例 

2019 1121 295 26.32% 660 58.88% 166 14.81% 

7  Ғᴋ  

年度 
专任 

教师数 

≤35 岁 36-45 岁 46-55 岁     >55 岁 

人数 比例 人数 比例 人数 比例 人数 比例 

2019 1121 343 20.6% 582 51.92% 166 14.81% 30 2.68% 

2Љ ῠ  

2018̇2019 ̆ ȁ ȁ ḱȁ ῤ ȁ

ᵝ Ȃ ῀ 48 ԅ ӟ ȁ
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Ҭ ̆ 53 ⌠ ⇔

ⱬ ̆ ⱬ ⇔ ⱬȂᴪ
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2203.22҆ᾝ̕ 426.32҆ᾝ̕ ӟ 308.58҆ᾝȂ2018

῀ҍ 2017 ⱴȂ̂ 8̃ 

8 2017 ῀ ’  

 2017 ̂҆ᾝ̃ 2018 ̂҆ᾝ̃  ⱴ ̂%̃ 

₮ 4990.88 4993.38 0.05% 

Ғ  2190.46 2203.22 0.58% 
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ת ֟ ṿ 29700.93҆ᾝ ת ṿ 1.18҆ᾝ 

ṿ 2195.87҆ᾝ ת ṿ 897ᾝ 

ӥ 2,207,849Ύ ӥ 87.54Ύ 

ӥ 52731Ύ ӥ 2.09Ύ 

Ѓ Є ӫ  

ӥ ү ̆ѿ ץ ȁ ̆

Ҍ Ḡ ⱬȂ 2019 8 31 ̆ ӥ ҹ

4.54҆ ̆ Ṣ 26ҩ̆ ᵝ 4145 Ȃ ӥ 220.78҆Ύ̆

ӥ 87.54Ύ ῒ̕Ҭ 2018̇2019 52731Ύ̆ ӥ 2.09ΎȂ

ӥ 702033 ῒ̆Ҭ 2018̇2019 37445 ȂҬ ῍ 54ҩ̆

12661 Ҭ ℮ῃ Ȃ2018-2019 ̆ ӥ ῍ 187.2

ֲ҆ ̆Ṣ₮ ӥ 185727 Ύ ̆ Ṣ 7.6 ΎȂ ӥ

2637486ֲ Ȃ 

Ѓ֒ЄḪ                      

2018-2019 ̆ 504҆ᾝ ԍḤ Ȃ 2019 8 ̆

₮ ⌠ 21.3Ğ ῤ ⌠ Ȃ

№ ⱲῈȁ ӟȁ Ȃ 

̆ Ḥ ᵬ№ ȁ ̆Ḥ

ѿ Ȃᾢ ԅ Ҋ ҍḱ ȁ ᴆ ȁVPN

ȁḤ Ḡ ȁ ȁ ȁ ѿ

Ȃ 
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Ҏɻ ғ  

Ѓ҅ЄҘҟ  

1. ֥ҟ Ї ҅ ᴮ Ҙҟ  

Һꜚ ֟ҙ ̆ⱴ ̆ᴨ Ғҙ ̆

Ғҙ ҍ Ȃ2018-2019 ̆ ľ └̆ ̆ ᴨ

̆ ῤ ̆№ ̆ Ŀ Ғҙ ̆ ᵣ ̆

Һꜚ ᴪ ֲ Ῑ ₮ ̆ ѿ Ғҙ ̆

ꜜⱬ ץ Ῑ ֲ ҹ ̆ҍ ֟ҙȁҺ ֟ҙȁ ֟

ҙ ̆ΐ ᴨל Ғҙᵣ Ȃ ₮

ԅȇ Ғҙ ҍ Ⱳ Ȉ̆׆ ҙȁ ᴝȁ ȁ

ֲ Ῑ Ғҙ ̆ 10%Ғҙ

ȁẢ Ȃ2019 ̆ ֟ ȁ Ḥ ȁ ȁḤ

ῃ 4 ҩ Ғҙ ̆ Ғҙ ҹ ̆ └ 1

ҩ ҒҙȂ Ғҙ ҍ ᴑҙ ҙ ̆ Ғ

ҙҬ Ғҙ 28ҩȁ Ғҙ 8ҩ̆ Ғҙ 54.5%̆ Ғҙ ⌠ԅ

 Ȃ҉ץ80%

2. ҅ Ҙҟ Ї Ҙҟ  

ȇ ҍ ԓ ⅞Ȉ ᵬ ̆2018-2019 ̆

₮ ԅȇ ѿ Ғҙ ľ ҆ ⅞Ŀ Ȉ̂ Ȑ2019ȑ

19 ̃̆ ꜚԅľѿ Ғҙ ⅞Ŀ̆ ԅѿ Ғҙ ᵬ̆

ᵬ ᴨלҒҙ Ғҙ̆ ᵣ Ғҙ Ȃ ╠̆

7ҩ ҉ץ Ғҙ̂ 10̃Ȃ2019 6 ̆ ѿ ѿ

Ғҙ ̆ ῒ ꜚ 13ҩҒҙȂ2019 7 ̆ Ḥ

ȁ ҍ ȁ ҍ ȁ ҍ ῃȁ ȁ

ҍ 6ҩҒҙ ѿ ҒҙȂ 

҉ץ 10 Ғҙѿ  

 ԋ ᵝ Ғҙ  ≢ 

1 ̂ ̃  ῒ ꜚ   

2    

3    
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4 ̂ ̃    

5 ҍ  ҍ   

6  Ⱶ  

7    

ץ Ғҙ ҹ ̆ꜜ ⱬ ᴨל ҒҙȂ2018 ̆ ₮ ȇ

Ғҙ Ⱳ ̂ ̃Ȉ̆ └ ȇ ľ

‰Ŀ ᵬᴋⱵ№ Ȉ̆ ⱬ Ғҙ ᵬ ԅ Ȃ2019

̆ ῒ ꜚ Ғҙ ≠ Ғҙ ̆ ԅ Ȃ 

ЃԑЄ  

2019 8 ̆ ῍ ҉ץ 13 49ҩ̆

8 257ҩȂῒҬ 2̆018-2019

8 ̂ 11
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4 ̆ ꞉ ȁ ȁ ȁ ᾝ

̆ ԅ Ȃ № ѿ֓ ֜ Ҭ

ᶃ ᴇȂ 

2Љ  

ᶭ ȇ ҍ Ⱳ Ȉ̆ ↕̆ᴨᾢ

3 ₮ ľ 21ҕ Ŀȁľ ҈ԓĿ ⅞

⅞ ̆2018̇2019 ᶏ ⅞ ȁ ᶛ ⌠

82.3%Ȃ Ҥ └ Ғ └ ̆ ꞉ ᵣ Ⱳ

̆ Ȃ 10 ̆

8 Ȃ 

3Љ  

2018-2019 ̆ῃ ῍ 2459 ̆ῒҬҒҙ 2079 ̆Ὲ῍ ḱ

221 ̆Ὲ῍ ḱ 85 ̆ 7 Ȃῃ ῍ 228 ḱ

̆ ḱ 7724 ֲ Ȃ 11 ̆ῒҬ 2018-2019

5 ̆ ⱴ ӟ ֲ ⌠ԅ 5623ֲ ̆ ῃ 23%Ȃ

ԅ ȁ ḱ ̆ ԅῒҬ 111

̆ ḱ ֲ ⌠ 19508ֲ Ȃ 

ῃ ῍ 7102 ҩ ̆ῃ ֲ ҹ 59 ֲ̆ῒҬҒҙ

48 ֲ̆Ὲ῍ 84 ֲ̕ ҹ 73 ֲ̆ /

/ ҹ 17ֲȂ 

Ѓ Є  

ҹ ̆ ȇ῏ԍ ѿ ⱴ

ᵬ Ȉ̆ῃ ľ ҍ ԓ ⅞Ŀ̆ᾢ ₮

ԅȇ Ȉȇ Ȉȇ

ҍ Ⱳ Ȉȇ Ⱳ Ȉ

ȇ Ȉȇ ᴨ Ⱳ Ȉȇ

ᴨ Ⱳ Ȉ ᴆ└ ̆

̆ ꜚԅ Ȃ 

1. ָ ῠ  

ѿ ֲ Ῑ̆ᶭ ֟ ȁ ᴑ ᵬ̆ ľץ Ҭ

ȁ ȁ Ŀҹ ̆ ԍ ᵝ ᵝ ֲ Ῑ
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Ȃ ̆ ԅֲ Ῑ ȁ ҙ ȁ ꜚӊ

῏ ̆ ҙ Ғ ῍ ҍҊ̆└ ԅᵣ ҙ ‰ȁ ҙ ᵝ

ֲ Ῑ ̆ ԅץľ +Ғҙ+ +⇔ ⇔ҙĿҹ ᵣ

Ȃ2019 ֲ Ῑ ⱴ ֟ OBE ̆ ⱴ

ҍҙ ᵬȂḱ ҙ ȁҙ Ғ ҍ̆

ҙ ‰ ̆ ᵣ ҙ ֟ ̆

ȁ Ғҙ ‰Ȃ 

ҹᵣ Ғҙ ľѿץ̆ ѿ Ŀ ֲ Ῑ

Ȃ2018-2019 ̆ ԅľֲ Ῑ ⇔ Ŀ ̆ ꞉ԋ

⇔ ֲ ȁ⇔ ȁ  ̆ ΐ Ғҙ

ֲ Ῑ Ῑ ̆ ֲ Ῑ ̆ ľ ԍ BIM

1+XĿȁľ ӊ Ŀȁľ ⇔ Ŀȁľ Ŀ 4ҩ

Ȃ ╠̆ ̂ ̃  ľ⇔ ҍ Ŀȁ

ľ№ ≢№ ֲ ῙĿȁ ҍ ľ ӊ Ŀȁ

ľ ԍ BIM 1+XĿȁ ľ⇔ Ŀ ֲ Ῑ ̆

ԅ Ῑ Ȃ 

2. װ ҿҲ  

ҹ ꜚ ̆ⱴ ľץ ҹҬ Ŀ

̆ ⇔ ̆ ⇔ ̆ ҽ

ҍ ⇔ Ȃ2018-2019 ̆ ⱴԅ ῃ

⇔ ȁῃ ⇔ ȁ

ȁ ⇔ Ԋ̆῍ ѿ ҉ץ ꞉

20 ᵩ ȂῒҬ̆ — ⇔ ѿ ̆

ῇ ѿ ̆ ῃ

Ғҙ ѿ ̆ ҈ ῃ

Ҋ Ғҙ ѿ ̆ ľ ῃ

⇔ Ŀ ⇔ ҈ Ȃ2018-2019 ̆ ҽⱲԅ ľ ԍ

Ҭ Ŀ ֜ ᴪ̆ ⇔ ̆

Ȃ ꜚ ץ ̆ѿ ᴨ

₮̆ ԍ ҙᴑҙ ȁ ȁᴋⱵ ȁ ȁ ᶛ

ȁ ȁ ᾝ ̆ ԑꜚȁ ԑꜚ ֜ԑ

ҍ ̆ ԅ ľᴰ׆ Ŀ ľ ӟ Ŀ Ȃ 

3.  
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ᶭ ȇ Ȉ̆ץᴨ ҹ ̆

Ȃѿ ̆ ץꜚ ҹҺ ḱ

Ȃ ῃ Ғ ̆ү

̆ ӟ ̕ № ̆ ῀

№ AȁBңҩ ̆ Ҍ ̆ ⅞̆

Ḃץ ҙ╠ ⌠ ‰ ̕ ᵣ ҆ Ḥ

Ὲ ꜚҕ APP ץ̆ ꜚ ꞉ҹ ꞉ ̆ №

ꜚ ’̆ ꜚ ̆ ̆

ᵣ Ḥ ̆ ԅ ᵣ ꜚ

Ȃ ѿ ̆ ⱬ ꜚ Ῑ Ҋ ḱ Ȃ

6 Ῑ ҉̆ ԅ 6 ҩ ̆ ̔ ∞ ȁ

ȁ⇔ Ώᵬȁ ῖ ȁ ȁ ῙȂ ҩ Ҋ ̆

2019 6 ̆ 40ᵩ Ȃ 

ԅľ1+N1+N2Ŀ ↓ Ώᵬ ̆ ץ ̆ └ȁ

Һ ȁ ᵬ ̆ꜜⱬ ľ ῀ Ŀ̆ ҬΏ̆

ΏҬ ̆ ⱴ ׆̆ ױז Ώᵬ ⱬȂ2018-2019 ̆ Ώᵬ

֟₮ԅү Ώᵬ ̔ Ώᵬ ľ Ŀ̆ ╠

₮ 14 ̆ľ2019ᴨ ҙ ԊĿ ╠ ₮ 3 ̕ľӠ

Ŀ ľӠ׆ Ŀľ Ŀľ Ŀ ̆

҉ ֲҍԊ Ԋ ̆ ԅ ↓ Ύ̕ľ ῖ ҍ

⇔ΏᵬĿ ҉̆ ꞉ Һ ⇔ᵬ̆ ᵬ ȁ

℮ 10ᵩ Ȃ2018 12 ̆ Ώᵬ

’ᵬԅҒ Ȃ 

Ѓ֒Є  

1Љ ɻ ᴌ  

2019 8 ῃ̆ ῍ ῤ ȁ 416ҩ̆ 60280.39

̆ῒҬҒҙ 221 ҩȂ 2 ҩȁ

2ҩȁ Ҭ 1ҩȁ ֲ 1

ҩȁ 2 ҩȁ Ҭ 6 ҩ̆ ̆

ӟ 363 ҩȂ ̆Ҍ ⱴ ҙ

ӟ ȁ ӟ ̆ ҙ ֲ ӟ ᵬȂ 

2Љ Ņ ɻẦɻ ɻ∕ņ҅ᵩ ᵩ  
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Ҍ Ғҙ ҙ ⱬ ̆ ᴪ ȁ⇔ ⇔ҙ

Ғ ῀ֲ Ῑ ̆ ԅľ ȁẠȁ ȁ⇔Ŀѿᵣ

ᵣ Ȃ2018-2019 ̆ῃ ῍ ₮ 687 ̆ ₮ ⌠

̕҉ץ98% ȁ 642 ̆ 93.4%Ȃ

2019 ҙ ̂ ̃ ᶛ ⌠ 75.5%Ȃ ḱ

2018 Ῑ Ҭ̆ Ғҙ № ⌠ 54.4 №̆ №

32.92%̆ Ғҙ № ⌠ 58.6 №̆ № 33.94%Ȃ 

3Љ ẦЇҪ ҟ Ѓ Є  

ҙ ̂ ̃ ẠȂ ꞉ Ғҙ ӟ

ᴪ ̆ ̕ ꞉ ⇔ץ ȁ

ҙ ̆ Ȃ ҙ ̂ ̃ ץ̆ ҹҬ ̆

ץ ⱬ ῙҹҺ ̆ⱴ Ȃѿ Ҥ ῏̆ ľѿֲѿ Ŀ ↕̆

ҙᴑҙ̆ Ғҙ Ҭ ᶛҌ ԍ 60%Ȃ

ԋ Ҥ ῏̆ ῤ ΐ ҉ץ ̆ꜛ Ҍ

ҙ ( )̕ ◐ ҉ץ ֲ ᴋ̕

ֲ Ҍ 10ֲȂ҈ Ҥ ῏̆ ҙ ( )

̆ ῏Ғҙ ῒז ̆ Ҍ ̆

Ȃ Ҥ ῏Ȃ≠ Ҭ ľ Ŀ ̆

ҙ ̂ ̃ ̆ ᵞԍ 30% ‰̆ ̆

ԍ 50% ̆ ҙ ᵝ Ȃԓ Ҥ ῏ȂҤ

└ Ȃ Ҍ ᴋ ̆Ҍ ף ȁ

ῒץ ᴋᵥ ҍ ȂΈ Ҥ ῏Ȃ ҙ ̂ ̃

̆ ѿ ᶛ ҙ ̂ ̃̆ ῤ Ғ

̆ Ὲ ̆ ҙ ̂ ̃ ̆ ῏ ̆

Ȃ 

Ѓ῏Є∕ ∕ҟ  

⇔ ⇔ҙ ԍֲ Ῑ ῃ ̆ ⌠ ҩ

̆ ľ҈ ҍĿ῍ └ ֲ Ῑ Ȃ ԅľ ȁ ⱬȁ

ҩ ȁ ᴪ ᴋ ⇔ ֲ Ŀ ֲ Ῑ ᵝȂ

₮ ԅȇ῏ԍ└ ֲ Ῑ Ȉ̆ Ғҙ └ ֲ

Ῑ ̆ ҙ Ғ ȁ ҙ ҈ ῍ ҍ̆ ֲ Ῑ

Ῑ Ȃ ₮⇔ ⱬ ⱬ Ῑ̆ ⇔ ⇔ҙ № ῀ԅֲ
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Ῑ ̆ Ҍᵞԍ 4№⇔ ⇔ҙ №̆ ⇔ ⇔ҙ

ԍ ѿȁ ԋȁ ҈ ̆ ԍ ӟῃ ̆ ԅ

⇔ ⇔ҙ ⱬȂ 

2018-2019 ̆ ⇔ ⇔ҙ ң ⇔ ⇔ҙ ̆῍ 91

⇔ ⇔ҙ ⇔ҙҬ ᴧ⇔ ҍ⇔ҙ ̆ ҍ ֲ̕71

ҩ ⇔ҙ ⇔ҙ ⱴ ̆ ⌠ 703҆ᵩᾝ̆ҍ 143 ᴪ

ᴑҙ ᵬ̆ ᴪ 345҆ᾝȂ ꜛԅ 35 ⇔ҙ ῀

⇔ ⇔ҙ ̆ᶭ ԅ 22ҩ⇔ ⇔ҙ ̆ ꜛ

⇔ ⇔ҙ̂ ̃ 22 , ꜛ 44000ᾝȂ ҍ

⇔ ⇔ҙ ⅞ 50ᵩ ̆ 10 ̆ῒҬ 3

⇔ ⇔ҙ ⅞ 7̆ ⇔ ⇔ҙ ⅞

Ȃ 
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ɻҘҟ ῠ Ⱶ  

Ѓ҅Є Ҙҟָ ῠ   

1.Ҙҟ ῠ  

ᶭ Ⱳ ᵝ̆ ḱ ֲ Ῑ ̆2016 ῃ ḱ

ֲ Ῑ ̆ᶭ ᵝȁⱲ ̆ ᴪ

̆ל ԅ ֲ Ῑ ᵣ ̔

ᴪ ȁ ⱬȁ ҩ ΐ ȁ ᴪ ᴋ ⇔

ֲ Ȃ 

Ғҙ Ғҙ ‰̆ ֲ Ῑ ᵣ ̆

ᴪ ̆ ῤ ֲ ᵝ ᵬ̆ ᴑҙҒ

ȁ Ғ ȁ ῤҒ ῍ ҍ Ғҙ Ῑ Ῑ └ ᵬȂ

Ғҙȁ Ῑ ҉̆№≢ Ғ ȁ

ᴪ ҩҒҙ Ῑ ѿ ԅ ̆ Ғҙ Ῑ

ҍ ᴪ ҙ ̆ ֲ Ῑ

̆ ҒҙⱲ ᵝ̆ Ὶ Ғҙ Ῑ Ғҙ ‰̆

ᵣ ҒҙⱲ Ȃ ῃ ῍ ҍҊ̆ Ғҙ Ῑ

Ῑ ‰̆ҹ ᶫԅ ⱬ Ȃ 

2. ῠ  

ҹ ̆ל ̆ ѿ

ֲ Ῑ Ȃ ľ Ҭ ȁ ȁ Ŀ ̆

ֲ Ῑ ᵝ̆ ᴪ Ғҙ ’̆

Ҋ̆ ȇ Ғҙ ‰Ȉ

ȁ ‰̆ ԅ ֲ Ῑ ḱ ᵬȂ 

ⱴ Ғҙ ⱬȁ ⱬȁ ҙ Ῑ

̆ ľ ֲĿȁľ ⅞ 2.0Ŀ ῀ Ȃ ѿ ԅҒҙֲ

Ῑ ҙ ̆ ‰ ֲ Ῑ ȁ ҙ ȁ ꜚӊ

῏ ̕ ῤ ̆ ᾝ ῀Ғҙ

ῃ ̕ № № ҩ Ῑ̆ ȁ ᴑ ֲ Ῑ

̆ ⱬ ֲ Ῑ ⅞̆ ֲ Ῑ ᴪ ̕

ᴨ ῤ ̆ ҙ ȁ ⱴ № ȁ ̆

ΐ ȁ⇔ ȁ ľ Ŀ̆ ⇔ ⇔ҙ Ȃ 
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ЃԑЄ Ҙҟ⸗ ᴌ  

1.Ҙҟ ᴣ  

Ғҙ Ҍ ᴨ ̆ ԍ Ȃ ╠ 1525ֲ̆ῒ

ҬҒᴋ 1121ֲ̆ ҹ 20.67:1ȂҒᴋ Ҭ◐ ҉ץ 345ֲ̆

Ғᴋ 30.78%̕ ᵝ 295ֲ̆ Ғᴋ 26.32%Ȃ 

2.Ҙҟ ῇ  

Ғҙ ᴨ ̆ ₮ҍҒ ₮

῀ ̆ Ҋ ̆ Ғҙ ’

№ ץ̆ Ḡ Ғҙ Ȃ2018 ̆

₮ 4993.38҆ᾝ̕ Ғ 2203.22҆ᾝ̕

426.32҆ᾝ̕ ӟ 308.58҆ᾝȂ2018-2019 ̆ Ғ

ҙ ῀ 200ᵩ҆̆ ѿ ҒҙȁҒҙ ῀ 100ᵩ҆Ȃ 

3.Ҙҟ  

Ȃ ֲ Ῑ ᵝ̆ ԅץ

ⱬ Ῑҹ ѿᵣ ᵣ ̆Ҍ ȁ

ᶛȂ2018-2019 ̆ ῍ ₮ 556 ̆ ₮

100%̆ ȁ ᶛ ⌠ 94.42%Ȃ 2̆018 ץ ̆

ῃ 126ҩ̆ ҍ 1000ᵩֲȂⱴ ᴏ

̆2019 ľ ᵣ Ŀ ̂ ̃

ľ Ŀ2ҩ ᴏ ̆ῒҬ

ľ ᵣ Ŀ Ȃ ⱴ

≢ ̆ ῍ ҉ץ ꞉῍ 609 ȂῒҬ̆ ꞉ѿ

46 ̆ԋ 82 ̆҈ 115 ̆ ꞉ѿ 102 ̆ԋ 1105

̆҈ 179 Ȃ 

ЃҎЄ Ҙҟ ᵩ  

ֲ Ῑ ᵝ̆ ᴪ Ғҙ ’̆

ץ ҹҬ ȁ ̆ ԅ ȁҒҙ ȁ⇔ ⇔ҙ

ȁ ̂ Ғҙ̃ȁ ԓ Ȃ 

Ғҙ № ȁҒҙҺ ȁҒҙ ȁҒҙ ȂῒҬ

ᵣ Ҋ Ғҙ ῍ ̆ ҹ

ӟ Ғҙ ⱬ Ȃ⇔ ⇔ҙ ҙ
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ҍ⇔ҙ ̂2 №̃ȁ⇔ ⇔ҙ ̂2 №̃Ȃ Ҭ

´Ԋ ȁ ӟȁ ӟ ȁ ȁ ҙ ̂ ̃ Ȃ 

ᵣ Ҭ̆ Ғҙ ̆ ľ Ŀ

Ғ ̆ ꞉ Ҍ Ғҙֲ Ῑ Ғҙ ⱬ ̆

ֲҹ ̆ ҹᾢ̆ ֲ ᴋⱵ̆ ῤ ̆

ᾝ ῀Ғҙ ῃ Ȃ 

ľ ḱ+ ḱ+ Ғ Ŀ҈ ̆ Ḡֲ

ȁ ᵣ ȁ ḱ № ̆

̆῏ ȁ ῐ ҍ ⱬ Ῑ̆ ץ ү ῤ ȁ

ȁ ȁ ȁҹ ᶫ ᴪȂ Ὲ

ҹҒҙ ᶫ ̆ ԅ ҍҒҙ ԑꜚ̆ ≠ԍ

Ῑ ⱬ̆Ḇ ľ ᵣ ꞋĿῃ Ȃ 

Ѓ Є ָ ┼ 

ⱴ ᵬȁ ⌠ ₮ ᵝ ̆

҉Һꜚ ȁ ̆ ꜛ ӥ ֲ Ȃѿ

ᵣ└ └̆ └ ԅȇ῏ԍ ẫῃ └ Ȉ ȇ

↕Ȉ̆ ľ ᶃ ῑĿ ľ ᶃ ῑĿ ꜚȂ

ԋ ᴰ ̆ Ҭ ᴨ ᴰ Ῑ ̆ ῖ ȁ

Ғ ̆ ̆ᴰ Ҭ Ȃ҈ ̆

ľ ȁ ȁ ȁ Ŀ ꜚ ľ ̆ ֲĿ

Һ ꜚ̆ ₮ ꜚȂ 

ѿ ↓ ꜚ̆ ҉Ҋ ԅ ̆ ₮ԅѿ

ҙȁҹֲ ȁ ῖ Ȃ ̆ 6ֲ ῃ ᴨ ȁԓ

ѿꞋꜚ ȁ ᾢ ҩֲ 7ֲ̕ ҹ ȁ Ꞌꜚ ȁ ᴨ

ȁ ̕100ֲ ҹ ῑ ῑȂ 

Ѓ֒Єꜘ ᵲ 

ȁ ȁҤ ̆Ҍ ẫ

ῃ Ḡ └̆ ӟ Ȃ 

1.ꜘ  

ѿ ⱴ Ȃ ̆ └ ̆ Ⱶ

ֲ Ҍ ⌠ ҉ ’Ȃԋ Ḥ ̆

’Ȃᾟ№ Ḥ ᵬ ̆ ῏Ḥ ̆ Ḥ
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Ώ Ḥ ԅ ꜚ Ạ ᵬȂ҈ Ҭȁ

Ҭ Ȃ Ⱶ ץ ԍ Ҭ̆ ȁ ȁ ȁ

ȁ ӟ ’ Ҭ Ȃ ҙ ᴇ ᵀᵣ Ȃ

׆ ңҩ ҙ ᴇ ᴇᵣ Ȃ└ ȇ

ҙ ᴇ Ȉ̆Ḇᶏ Ҍ ҙ ᴇ ֲ Ῑ ̕ ԋ

ҙ ᴇ ’ ᵀ̆Ḇᶏ ҙ ᴇ

Ȃⱴ ̆ ⌠ Ȃ 

2.Ҫ  

ѿ ẫῃ └ ̆ ḱ ԅȇ ᵬ

Ȉȁȇ ᵬ Ȉȁȇ Ⱳ Ȉ

ᴆ̕ԋ ℗ Ạ Ḥ Ȃ ╠ ̆└ᵬ Ḥ

ᴰ ȁ Ḥ Ṥ ӥ̆ҽ Ḥ Һ ꜚ̆ Ῑԅ

Ḥ ̕҈ └Ȃ ȁԋ ң Ⱶ

ᵬ ̆ Ȃ ӥ ȁ

ȁ ҽ Ḥ ̆ Ȃ ԋ

└ ̆ Ⱶ Ὲ ȁ Ὲ ԊᴆȂ Ҥ

̆ Ҋ ̆ ⌠ԅ ѿ ̆ ԅ

ḤȁῈ ȁ Ȃ 
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֒ɻ Ḧ ᵩ  

Ѓ҅Єָ ῠҲ ᵣ ‟   

1. Ї ָ ῠҲ ᵣ 

ᵬ̆Ҍ ֲ Ῑ ᵬҬ Ҭ

ᵝȂ2018-2019 ̆ ҩ ∆ȁ ᵬᴪ̆№ ᵬ

̆ ѿ ῤ ᵬ ’̆ ӟ ῏ ᴆ ̆

ᵬ̆ ᵣ ᵬҬ ̆ ₮ ҽ Ȃ

ԋ ̆Ҥ └ ̆ ῀ ѿ ̆ԅ

’ ӟ ’Ȃ2018-2019 ̆ ᾴ ᴪ ⱲῈᴪ Ҭ

ԅ ᵬҬ ᴆ Ԋ ̆ᾢ ₮ ԅȇ

Ȉȁȇ Ȉȁȇ

ҍ Ⱳ Ȉȁȇ Ⱳ Ȉȁȇ

Ȉȁȇ ᴨ Ⱳ Ȉȁȇ

ᴨ Ⱳ Ȉ ᴆ└ ̆ ̆Ҍ

Ȃ 

2Љ └ᵣЇḦ ָ ῠҲ ᵣ 

№ ȁ ȁ ȁֲ ̆ ץ₮

ҹҬ ̆ Ḡ Ⱶ ̆ ̆ Һ ⱬ ץ̆

ҹҬ ᴇȂ2018-2019 ̆ ҽⱲ ⇔ ̆ ԅ

ᴨ ȁᴨ ֲ ꜚ̆└ ԅȇ

Ⱳ Ȉȁȇ ᴨ ꞉Ⱳ Ȉ └ ̆ ԅ ꞉

ᵣ ̆ ԅ ᴨ ꞉ ‰Ȃ ꞉ ̆

ҍ Ȃ ̆ ⱴ ῀ⱬ ̆ Ḡ

₮ ̆ᴨᾢ ȁҒҙ

ȁ ȂҌ Ⱳ ᴆ̆ ⅞ Ғ ԍ

ȁ ֲ ᴨ ꞉̆ Ḡ ԅֲ ῙҬ ᵝȂ 

ЃԑЄ Ḧ  

1.  

2018-2019 ̆ ∆ȁ Ҭ ̆ Ҭȁ

̆ ̆ ̆ Ḥ ҍ ԓ Һ ᵬ̆
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Ȃ 

2019 6 ̆ ḱ ȇ Ⱳ Ȉ̆ ѿ

ῃ ᴋⱵ̆ ᵬ ľ ҩ ĿȂ2018ĺ2019 ̆

ῃ ҉ץ ῍ 1513ֲ ̆ 2031 Ȃ  

2. ҩ ᵲ 

ң ᵬ └̆ ῃ Ȃ

ң ᵬȁ Ғ ᵬ ̆

̆ ₮ ̆ Ḡ Ȃ2019 6 ̆

ḱ ԅȇ ԋ ᵬ Ⱳ Ȉ̆ ѿ ԅԋ

ȁ ȁ ᵬῤ ̆ ԅԋ

ᵬֲ ῍ 120 Ȃ2018ĺ2019 ̆ 760

ֲ ̆ ԅ 366 ̆ 6000ᵩᴍȂ ⱴ ң

̆ ⱬḠ ԅ Ȃ 

3. Ḫ ᵲ 

Ḥ ᴝ̆ Ḥ ᵬȂ2018-2019 ̆

ԅ 435 Ḥ ̆ ԅ 57 ᴨ Ḥ Ȃ

Ḥ ԅ ῃ ᵬ ꜚ Ḥ ̆ ῏ ᵝ̆ ԅ

Ҭ ᵬ ̆ Ḡԅ ’Ȃ 

4. Ҙ ᵆ ᵲ 

2018-2019 ̆ ᵬ ̆ᾢ ԅ ȁ

ȁ ҩҒ ᵀ ᵬ̆ ԅ 13 5000ᵩᴍ

ȁ248 ̆ ԅ 21 ԋ ᴪ̆3 ῃ ᴪȂ

Ғ ᵀ ᵬ̆ ҍ ᵀ └ ԅ ᵬ ̆ ᵝ

’ Ҭ ̆ Ғ ԅҒ ̆ ⱬḆ ԅ

ᵬ Ȃ 
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῏ɻ ӥ  

Ѓ҅Є ӥ ‟ 

1Љ Ⱶ 

ⱬ ҙ ⱬᵬҹ Ȃѿ

֟ ȁ ֲ ֲ Ῑ ̕ԋ ľ Ŀ ̆ ᵣ

̆ ̕҈ ⇔ ⇔ҙ ̕ ≠ ԋ

ҙ ⱬȂ2018-2019 ̆ ῃ ȁľ Ŀ

ᵬ ȁ ҙ Ҭ ҉ץ

꞉῍ 609 ̔ ꞉ 223 ̆ ꞉ 386 ȂῒҬ̆ ľ2018 ῃ

ĿҬ̆ ѿ 1 ̆ ԅ ԊҬ

ѿ Ȃ ȁᵣ Ҭ ҉ץ ꞉ 306 ̆

ῒҬ̆ 108 ̆ 198 Ȃ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1  ľ2018 ῃ Ŀ ѿ  

2Љ ᴮ  

₮ ԅȇ ᴨ Ȉ ȇ Ⱳ Ȉ
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̆ ľ ĺ Ὲ ĺ ĺ Ŀ4ҩ Ὲ

ᵬ ̆ꜜⱬ Ὲ ӟȁ ̆℗ Ὲ ȁ

Ῑ ȁ ᵣȂ 

2018 10 ԅ ԓ ľ ẫ ᴰ Ŀ ꜚ̆ ԅ

ẫ ’ ȇ ẫ Ȉ̆ ԅľ ֲĿ ̕

Ҍ ᴆ ̆2019 6 ԅľ ẫ

ᵝĿ ⇔ ᵬȂ 

3Љҵ ԑ  

ֲ Ҭ ᴋⱵ̆ ҙҹҺ ̆

ӏ ꜚ̆ ԅ ȁ ȁ ȁ

ẫ ̆ ԅ ᵝ̆ ꜚԅ ̆ ү ԅ

ԋ Ȃ ҺⱲ ľ  ĿҺ ȁľ

Ŀȁ ꜚ ȁľ⇔ Ŀȁ ȁ ȁ

ӊ ↓ ꜚ ҹԅ Ȃ 

2019 8 ̆ 90ҩ ̆ ȁ ⇔ ȁ

⇔ҙ ȁ ᵣ ȁῈ ԑꜛ ԓ ̆ ֲ 10000ֲ̆

ῃ ֲ 50%ȂҽⱲ ȁ ӊ ꜚ 40ᵩ ̆

ꜚ 1000ᵩ ̆ ҍ 2҆ᵩֲ Ȃ̂ 12̃ 

12 2018̇2019 ⱴ ꜚ  

ꜚ ≢ 

   
 

ȁ 

 

ᴪ 

 

 

ꜚ 
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ЃԑЄ ӥ  

2018-2019 ̆ ԅ ӟ ᵬ̆ ҹ ԋ

ѿȁԋȁ҈ ̆

ץ̆ ҹ ᵝ 30%̇40% ̆῍ 7374ᴍȂ

ῤ Ғҙ Ῑ ҍ ȁ ⱬҍ ȁ ҍ

ȁ ҍ Ⱶȁ ӟ ԓҩ ̆῍ 18ҩ Ȃ

№ ̆2018-2019 ӟ ᵣ ҹ 80.25%Ȃ 

ЃҎЄ ᵩ ‟ 

ᾟ№≠ ᵣ ȁ ᵣ ꜚȁ ᵣ Ȃ

ѿ ѿȁԋ 18ҩ ᵣ ̆ ץ ῐ

Һ ᵣ ᴋ ̆ ӟ ľ ᵣ Ŀ Ȃԋ

ȁAPP ꜚҕ ᵣ ̆ ꜚҕ

ᵬҹ ̂ 20%̃ ῀ᵣ Ȃ҈ ҽⱲ 10 ᵩ ᵣ

ꜚ̆ Ạ⌠ľ ꜚ̆ Ŀ̂ 13̃Ȃ҈

̆ ᵣ Ҭⱴ῀ᵣ ẫ ̆ ң ̆ 30%

῀ᵣ ̆Ḇᶏ ⱴ ᵣ Ȃ ῃ ᵣ ẫ

̆ҹԅ ꜚԋ ҍ ̆ ԋ

̆ᵬҹ ᵣ ῀ ꜚᴪ ᵣ №ӊҬȂ 

13 2018̇2019 ᵣ Ԋ ꜚ  

Ѓ Є ҟ ‟ 

1Љ ҟ ‟ 

ᵝ ԇ ̔ 2019 ҙ 5552ֲ̆5491ֲ ҙ ̆

ҙ 98.90%̕ ԇ ᵝ 5453 ֲ̆ ҙ ᵝ ԇ 99.31%̔ 136

ֲ ᴨ ҙ ȁ685ֲ ᴨ ҙ Ȃ 

ᴍ ᵣ Ԋ ꜚ ᴍ ᵣ Ԋ ꜚ 

2018 9  ȇ ᵣ ẫ ‰Ȉ  2019 3   

2018 10   2019 4  Έ ꜚᴪ
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2Љ ҟ ‟ 

2018-2019 ̆ ῍ҽⱲҒ ᴪ 20ᵩ ̆ ᴪᴑҙ 775 ̆ ᶫ

ҙ ᵝ 23000ҩȂ2019 ̆ ῍ 1610 ̆197ֲ

Ȃ2019 ҙ ∆ ҙ 87.49%̆ῒҬ 3184 ⌠ ҙ̆

23 ´῀ᴝ 3̆88ֲ ̆ ľ͂985Ŀľ211Ŀ  96 ֲ̂ 2 Ȃ̃

ҙ Һ ȁḤ ֟ҙ ҙ ̂ 3̃̆ ȁ ȁ ȁ

Ғҙ ҙ ҙ ל Ȃ 

 

 
2 2019 ҙ ҙ  

 

 
3 2019 ҙ ҙ ҙ№  

 

3Љ ָ ᵣ ᴍ 

2019 ̆ ҈ ᵀ ĺĺ Ὲ 2019

ҙ ҙ ’ ԅľ ֲ ᵝ ĿȂ ̔ ֲ ᵝ

80.00% 

6.80% 0.02% 0.40% 0.05% 0.07% 
11.65% 

0.00% 
10.00% 
20.00% 
30.00% 
40.00% 
50.00% 
60.00% 
70.00% 
80.00% 
90.00% 

ҙ   ₮   ⇔ҙ ῒז 

Ԋҙ 

16.29% 

Ԋҙ 

2.07% 

└ ҙ 

8.92% 
ҙ 

1.38% 

Ḥ ֟ҙ 

10.52% ҙ 

10.48% 

ῒז 

50.33% 

2019 ҙ ҙ ҙ№  

Ԋҙ 

Ԋҙ 

└ ҙ 

ҙ 

Ḥ ֟ҙ 

ҙ 

ῒז 

6   2016 ҙ ҙ ҙ№  
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ҙ ᵣ ⌠ԅ 97.89%Ȃ ᴇᵣ Ҭ̆ ֲ ᵝ ҙ ľ

ҙ ҍ ҙ ĿľҒҙ Ŀľ ‗ ⱬĿľ ᵬ ⱬĿľ

ᵬ Ŀľ Ŀ ̆ᾟ№ ԅ

ֲȁҒҙ ȁ ȁ ⱬ Ῑ Ȃ 
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҈ɻ  

Ѓ҅Є ֥ Ї  

2015 ̆ῃ ֲ ᴪ ̆ Һꜚ ῀

ᴪ ԇ ᴇ̆ ⌠ԅ

̆ ҹľ ĿȂ2016 ̆ ῀ ԅ ľ ҈ԓĿ֟

̆҈ ⌠ԅ 1 ַ 2000

҆ ̆ ῐ֟ҙ Ҭ ̆ ֟

ῤ ᴪ ⱴ Ȃ ᾢ ֟ ȁῃ ⇔

⇔ҙῖ ȁ ѿ ↓ Ȃ 

2018-2019 ̆ ᵬ̆֟ Ȃ2018

ҍ ֲ ԅ ᵬ ̆ ꜚ 1000҆ᾝҒ

⅞̆ ᵬ̕ҍ ֲ ԅ ᵬ῍

ӥ̆ ῌ Ὲ ֜ ⅞ 1500ᵩ

֡̆ ᴪ ȁ ̆ҹ Ԉ ԅ Ȃ

ԅ 1000҆ ᵬҒ ̆ ҍ ᵬ̆

ᵬ Ғ 200 ҆̆ ԅ № ̆ ᴑ

ҙ ⇔ҙ Ȃ ȁ

Ȃ 

ЃԑЄ ָ ᴶ ∕ Ї Ņ ∕ņ Ⱶ 

№ ̆ ֲ ̆ Ὲ

῍ ҉̆ꜜⱬ Ȃ2018-2019 ̆ҽⱲ

ԅ ҈ ľ Ŀȁ ҈ ľ ӊ ¥῍⇔ Ḡ Ŀ

ꜚ ȁ ԓ ⇔ ȁ ҈ ȁľ ῖ

ֲ֦ Ŀ ̆ ӊ ↓ ꜚ̆ ү ԅ ԋ

̆ ԅ ȁ ȁ ȁẫ ̆ ԅ ᵝ̆

ꜚԅ Ȃ ̆ ԍ ᴰ ̆

ȁ ȁҬ ̆ⱴ Ḡ ȁᴰ ⇔ ֟ ⇔

Ȃ ԅ ҍ֟ҙ Ҭ ȁ ̆ Ⱳԅ

Ғҙ̆ ȁֲ Ῑȁ ⇔ ȁ ѿ ̆ ԅѿ

Ȃ 
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῍ɻ ”  

2018̇2019 ̆ ԅѿ֓ ̔ ҍ ꜚ Ғҙ ≠

Ғҙ ̆ ѿ ̆῀ ԅ ᵝ

ᵝ ̆ᵖׅ ѿ֓ Ȃ 

Ѓ҅Є ᴣ ҅ ꜘ  

╠̆ ֲ ᴝ ҍ̆ ױ ׅ Ȃ2018-2019

̆ ҹ 20.67̆ ᶭ Ẓ ̆ ₮ ̆

ҍ ⱬ € ̆ ῒ ѿ֓ Ғҙ̆ Ҍ ̆

ѿ ҉ ԅֲ Ῑ Ȃ ѿ ̆ № Ⱳ

Ғҙ ȁ ӎ̆ ѿ ҉└ ԅҒҙ ֲ ῙȂ 

̔ѿ ᴰ̆Ԉ ̆ ֲ

̆ ⱬ ֲ Ȃԋ Ạ ῤ ̆ ⱴ ḱ

ᴝ Ȃ ̆ ῤֲ

⅞ ̆ ȁ ȁ ḱȁ ῤ ȁ ḱ

ꜚ Ῑ ̆ⱴ ⇔ ̆ ꞉⌠ ҙᴑҙѿ

̆ꜜⱬ Ȃ҈ ⅞̆

̆ᴨ Ȃᶭ ȇ Ғҙ ҍ Ⱳ Ȉ̆׆ ҙȁ

ᴝȁ ȁֲ Ῑ Ғҙ ̆

10%Ғҙ ȁẢ Ȃ 

ЃԑЄҘҟ Ὺ  

╠̆ ľ +Ғҙ+֟ҙĿ҈ᵝѿᵣ Ғҙ ῤ Ҍ Ȃѿ

Ғҙ № ̆Ғҙ Ȃԋ Ғҙ └

Ҍ Ȃ ҍ ӊ ȁ ҍҒҙӊ ȁҒҙҍҒҙӊ ȁҒҙҍ֟ҙӊ

└Ȃ҈ №Ғҙ ᵣ ҍ֟ҙ Ҍ ̆ ҙᴑ

ҙ ҍֲ Ῑ Ҍ ̆ └ ѿ ⇔ Ȃ 

̔ѿ ѿ ẫῃҒҙ Ғҙꜚ └̆ᴨ Ғҙᵣ

̆ └Ғҙ Ȃᶭ ȇ Ғҙ ҍ Ⱳ Ȉ̆Ҥ └

Ғҙ̆ᾥ ⱬ̆ Ҍ Ғҙ ҒҙȂԋ ȇ

῏ԍ֟ Ғҙ Ȉ̆ ѿ ̆ⱴ Ғҙ ̆

ȁ ῏ ̕ Ғҙ ᴨ ȁֲ Ῑ ȁ ᵣ ȁ

ᵣ ̕Ҍ Ғҙ └̆ⱴ └ Ḡ ȁ

Ḡ ȁ Ḡ ⱬ ̆ ḠҒҙ Ȃ҈ └ ̆
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꞉ Ғҙⱴ ҍ ҙᴑҙ ᵬ̆ᶏᴑҙ ֲ ᵝ ҍ⌠

ҩ Ȃⱴ Ғҙҍᴑҙ ᵬ ȁ ῍֣ȁ ῍ ̆ ᴑ

ֲ Ȃ 

ԍ 2020 ᵬ ᵀȂ ᵀ̆

ᵬ ῃ ̆Ӟ ȁ Ȃ

ץ Ḇ ץ̆ Ḇ ץ̆ Ḇ ̆ ̆ ̆

ᵬ̆ ̆ ῃ ̆ῃ ῀ ᴪ ̆Ҍ ү ľ

Ŀ ῤ ̆Ҍ ᴨ ȁᴨ Ғҙ ̆ ᴝ

̆ῃ Ȃ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


